ALLEGATO 1
(Criteri di valutazione Offerta e assegnazione punteggi)

Il miglior offerente sara individuato con misurazione dei seguenti indicatori:

Informazioni richieste

Punteggio Assegnato dalla Commissione
tecnica dell'Istituto

Compenso richiesto per il servizio RSPP
(importo annuale IVA esclusa) (importo
max €. 2200,00)

Al prezzo piu basso saranno
assegnati 30 punti, ai restanti sara
attribuito il punteggio nel seguente
modo: X = (Vmin/Vesimo )X 30

Titolo di studio del professionista
incaricato RSPP

Diploma di Laurea "Tecnica” fino a
max 6

punti votazione da 79/110 a 89/110
punti 2,00

votazione da 90/110 a 104/110 punti
4,00

votazione da 105/110 a110/110 con
lode punti 6,00

o Diploma di Maturita Tecnica
Industriale fino a max 3,5 punti
votazione fino a 70/100 punti 0,50
votazione da 80/100 a 84/100 punti
1,00

votazione da 85/100 a 89/100 punti
1,50

votazione da 90/100 a 94/100 punti
2,00

votazione da 95/100 a 99/100 punti
2,50

votazione da 100/100 a 100/100 con
lode punti 3,00

Anni di esperienza come RSPP presso
Istituti Scolastici

1 p. per ogni anno

Anni di esperienza come RSPP presso
Enti pubblici

0.50 per ogni anno

Il numero di corsi di formazione
effettuati dal 01/01/2015

0.50 p. per corso

Documento firmato digitalmente da Renzo Izzi

(ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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Documento firmato digitalmente da Renzo Izzi
(ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



